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AVIS DE RECRUTEMENT
CONSULTANT EN AUDIT INTERNE — BILINGUE

Titre du poste : Consultant en Audit Interne
Lieu du poste : Lomé, Togo
Historique

African Guarantee Fund (AGF) est une institution financiére non bancaire panafricaine fondée en
2011 par le ministere des Affaires étrangéres au nom du gouvernement du Danemark par
I'intermédiaire de I'Agence danoise de développement international (DANIDA), le ministére des
Affaires étrangeres et de la Coopération au nom du gouvernement de I'Espagne par l'intermédiaire
de I'Agence espagnole de coopération internationale pour le développement (AECID) et la Banque
africaine de développement (BAD). Depuis, I'Agence francaise de développement (AFD), le Fonds
nordique de développement (NDF), le Fonds d'investissement pour les pays en développement
(IFU) et la KfW ont rejoint AGF.

Le mandat principal de AGF est d'aider les Institutions financiéres (IF) en Afrique a augmenter leur
financement des PME en fournissant des garanties de prét partielles et une assistance au
développement des capacités. Elle cherche a combler le déficit de financement des PME sur
I'ensemble du continent. Les produits et services fournis par AGF aux institutions financieres leur
donnent les moyens de pouvoir porter leurs interventions de financement des PME africaines au
niveau requis.

AGF contribue a la promotion du développement économique, essentiel a la prospérité, a la
stabilité et a la réduction de la pauvreté en Afrique, par le biais de deux types d'activité :

- La fourniture d'un ensemble de garanties financiéres et d'autres produits permettant de
réduire les risques encourus par les institutions financiéres lorsqu'elles prétent a des PME
qui n'ont pas de garanties suffisantes. Ces garanties contribuent a réduire l'incapacité des
PME a fournir les garanties acceptables exigées par les IF avant I'octroi d'un prét.

- Lesoutien au développement des capacités des IF partenaires afin d'améliorer leur capacité
a évaluer correctement les demandes de prét des PME et a atténuer les risques associés a
la garantie.

AGF fonctionne selon les principes du marché et est une entreprise commercialement viable qui
opere dans 40 pays d'Afrique et s'étend progressivement a d'autres pays pour couvrir I'ensemble
de I'Afrique.
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AGF West Africa est une filiale du Groupe African Guarantee Fund et supervise les opérations du
Groupe dans la région de I'Afrique de I'Ouest.

AGF est noté 'AA-' par I'agence de notation mondialement connue Fitch Ratings.

Résumé du poste

Conformément aux Normes Internationales pour la pratique de I'audit interne, du Code de
déontologie, des dispositions de I’Autorité de Supervision et des procédures internes de AGF West
Africa et du Groupe AGF, I’Audit Interne est chargé de donner aux organes de gouvernance une
assurance raisonnable quant a la qualité et a l'efficacité du systéme de contréle interne, des
dispositifs de gouvernance, de gestion des risques et de gestion du risque de non-conformité en
vue de faciliter leur maitrise des activités de I'établissement et des risques encourus.

Responsabilités principales

e Assister la fonction Audit Interne dans la gestion des activités y afférente, de facon a
s’assurer qu’elle apporte une valeur ajoutée a la société.

e Assister la fonction Audit Interne a réviser et, le cas échéant, ajuster le plan d’audit interne
en réponse aux changements qui impactent les activités, les risques, les opérations, les
programmes, les systémes et les controles de AGF West Africa S.A.

e S’assurer que chaque mission du plan d’audit interne assignée est exécutée, de la définition
des objectifs et du périmetre, a la communication des résultats de la mission y compris les
conclusions et les recommandations faites aux parties prenantes concernées, en passant
par I'allocation des ressources appropriées et supervisées de maniere adéquate ainsi que la
documentation des programmes de travail et des résultats des vérifications.

o Effectuer le suivi des constats et des mesures correctives, et identifier les actions correctives
n’ayant pas été effectivement mises en ceuvre.

e S’assurer que les principes d’intégrité, d’objectivité, de confidentialité et de compétence
sont appliqués et maintenus.

e S’assurer que les tendances et les problémes émergents qui pourraient avoir un impact sur
la société sont diment pris en compte.

e S’assurer que les tendances émergentes et les pratiques exemplaires d’audit interne sont
prises en compte.

e Assurer le respect des regles et procédures congues pour guider la fonction d’audit interne.

e Assurer I'adhésion aux politiques et aux procédures pertinentes de AGF West Africa S.A a
moins que ces politiques et procédures ne soient en contradiction avec la charte d’audit
interne.

e Assurer la conformité de la fonction d’audit interne avec les Normes.
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Assister a I’élaboration, dans les délais, des rapports périodiques en matiére de contréle
interne exigés par la BCEAO et la Commission Bancaire.

Le Consultant en Audit Interne peut se voir attribuer d’autres taches selon les besoins du Fonds et
de la maison mére en conformité avec la charte de I’Audit Interne.

Qualifications, Compétences, Connaissances et Expériences requises

Etre titulaire d'un Master Il (BAC + 5) ou d'un DESS en comptabilité-contréle-audit ou tout
autre dipléme équivalent.

Etre titulaire d’une certification professionnelle (CIA, CPA) serait un plus.

Avoir une expérience professionnelle d'au moins cing (5) ans en audit interne et/ou
externe, soit dans un Cabinet d'audit ou d'expertise comptable (Big Four de préférence),
soit dans un département d'audit interne d'une organisation internationale, ou d'une
entreprise, soit dans un service de contréle de comptes d'une Institution Financiere.

Une bonne maitrise du francais et de I'anglais écrit et parlé.

Une bonne connaissance de la réeglementation bancaire de la BCEAO et de toute autre
exigence applicable aux établissements financiers a caractére bancaire de la zone UMOA.
Avoir une bonne expérience dans |'élaboration et I'exécution de plans d'audit basés sur
les risques.

Avoir déja conduit des missions d'audit.

Avoir de bonnes connaissances et expériences des regles et techniques d'audit financier,
opérationnel et informatique, et de projets.

Avoir une bonne connaissance en informatique.

Avoir une aptitude a travailler dans un groupe et dans un environnement multiculturel.
Avoir de bonnes aptitudes en matiere de communication, de planification, d'organisation
et de rédaction de rapport.

Avoir une connaissance en informatique (Word, Excel, power point, logiciel de
comptabilité (Sage FRP 1000, IBIS) Logiciel d’audit, etc.).

Avoir une bonne compréhension des Institutions financieres en Afrique de I'Ouest
notamment celles adressant le développement du secteur privé.

Savoir travailler avec un minimum de supervision.

Avoir une attitude impartiale et dépourvue de préjugés.

Savoir garder la confidentialité des informations recues dans I'exercice de leur mission.
Savoir éviter les conflits d’intéréts.

Savoir veiller au strict respect du code de déontologie qui leur est applicable.

Eligibilité
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Ce poste est ouvert a tout candidat qualifié ressortissant de tout pays de la zone UMOA

La prestation de conseil sera d'une durée initiale de 3 mois et renouvelable si nécessaire, sur la
base d'une performance satisfaisante.

Conditions de I'offre

Le Groupe African Guarantee Fund (AGF) est un employeur qui respecte I'égalité des chances et
offre une rémunération compétitive ainsi que d’avantages sociaux. AGF est fier de son
environnement de travail collégial, favorable et sensible a la dimension de genre et croit que la
diversité du personnel favorise I'excellence.

Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

Candidatures

Les candidatures, comprenant une lettre de motivation et un C.V. détaillé, indiquant les noms et
les coordonnées de trois personnes de référence, doivent étre envoyées par e-mail, a I'adresse
suivante : agfwestafrica@agf.africa

La mention "Candidature pour le poste de CONSULTANT EN AUDIT INTERNE - BILINGUE" doit
figurer clairement dans l'objet du message électronique.

Les candidatures seront examinées jusqu'au 31 Mars 2023 ou jusqu'a ce que le poste soit pourvu.

Seuls les candidats présélectionnés et répondant aux exigences ci-dessus seront contactés.
Nous vous invitons a en savoir plus sur nous a I'adresse suivante : www.agf.africa

AGF WEST AFRICA S.A.
5082, Boulevard GNASSINBE Eyadéma - Lomé Il | T:+228 222106 05 | 01 BP 985 Lomé 01, TOGO | agfwestafrica@agf.africa
www.africanguaranteefund.com - E.F. N°TO076R R.C.C.M.TG-LOM 1995 B 2654


mailto:agfwestafrica@agf.africa
http://www.agf.africa/

